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Editia I

1. LISTA RESPONSABILILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA SI APROBAREA EDITIEI SAU, DUPA CAZ, A
REVIZIEI IN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

Elemente
rivind
Nr. P e Numele si prenumele Functia Data Semnadtura
B responsabilii/
’ operatiunea
1 2 3 4 5

1.1. Elaborat MAN FELICIA

Inspector scolar pentru
managementul resurselor
umane

Inspector scolar pentru

1.2 Elaborat MIU CRISTIAN managementul resurselor
umane
1.2. | Verificat GHEORGHE MARIANA | [nspector Sicolar General
Adjunct
BARBULETE ION
1.3. Aprobat ADRIAN Inspector Scolar General
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2. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR IN CADRUL EDITIILOR PROCEDURII OPERATIONALE

Editia sau dupa caz,
revizia in cadrul editiei

Componenta revizuita

Modalitatea reviziei

Data de la care se
aplica prevederile
editiei sau reviziei

editiei
1 2 3 4
2.1 Editia I - -
2.2 Revizia 1 06.2026

3. LISTA CUPRINZAND PERSOANELE LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA SAU, DUPA CAZ, REVIZIA DIN CADRUL

EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

Scopul difuzarii Exemplar Domeniul/Compartimentul | Functia Numele si [.)at.a" Semnadtura
nr. prenumele | primirii
1 2 3 4 5 6 7 8
Barbulete
3.1. | Aprobare 1 Conducere L.S.G. lon Adrian
o L.S.G. Gheorghe
3.2. | Verificare 1 Management / M.R.U. Adjunct Mariana
3.3. | Avizare 1 Serviciu juridic '(Ior}s%her Anca Paul
juridic
3.4. | Aplicare 2 Managementul resurselor lnspec.torl Inspec.torl
umane scolari scolari
Directori, | Directori,
3.5. | Informare 1 Unitati scolare cadre cadre
didactice | didactice
3.6. | Arhivare/Inregistrare | 3 Secretariat Secretar
4. SCOPUL PROCEDURII

Scopul prezentei proceduri 1l reprezinta reglementarea activitatilor prevazute in Cap. XII, sectiunea a II-a din
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatdmantul preuniversitar in anul scolar
2026-2027 aprobata prin 0.M.E.C. nr. 6695/14.11.2025, in conditiile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu respectarea Normelor metodologice privind intocmirea proiectului de
incadrare, respectiv a planului de incadrare a personalului didactic de predare din unitatile de fnvatamant
preuniversitar si incadrarea in regim de plata cu ora a personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare aprobat prin OME 6876/22.12.2023.
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5. DOMENIUL DE APLICARE A PROCEDURII FORMALIZATE

Prezenta procedura se aplica de catre directorii, comisiile de mobilitate si consiliile de administratie ale unitatilor
de Invatamant preuniversitar din judetul Olt, respectiv de comisia judeteana de mobilitate consituita la nivelul
Inspectoratului Scolar Judetean Olt.

5.1. Listarea principalelor activitati de care depinde si/sau care depind de activitatea procedurii
Aceasta activitate depinde de activitatea compartimentelor:

. Conducere

. Juridic

. Managementul Resurselor Umane

. Inspectie scolara

. Managementul unitatilor de Invatdmant - directori

5.2. Listarea compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale activitatii procedurate;
listarea compartimentelor implicate in procesul activitatii

. Managementul Resurselor Umane- Comisia de mobilitate
. Managementul unitatilor scolare - directori
. Secretariat-informatizare IS] si unitati de Invatamant

6. DOCUMENTE DE REFERINTA (REGLEMENTARI) APLICABILE ACTIVITATII PROCEDURATE

e Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE;
Legea Invatimantului Preunivesitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din Tnvatdmantul preuniversitar In anul
scolar 2026-2027 aprobata prin O.M.E.C. nr. 6695/14.11.2025;

e (Calendarul mobilitatii personalului didactic in anul scolar 2026-2027- Anexa 19 la Metodologie;

e Centralizatorul privind disciplinele de invatamant, domeniile si specializarile, probele de concurs valabile
pentru incadrarea personalului didactic din invatamantul preuniversitar, precum si disciplinele pentru
examenul national de definitivare in invatamant si Anexele Centralizatorului in vigoare;

o Machete IS] Olt dedicate acestei etape de mobilitate a personalului didactic;

e Regulamentul-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin OMECTS nr.
5530/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. DEFINITII SI ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI IN PROCEDURA OPERATIONALA

7.1. Definitii ale termenilor
In sensul prezentei proceduri, se definesc urmatorii termeni:

Cadru didactic titular cadru didactic care a dobandit cel putin definitivarea in
invatamant si are contract individual de munca pe perioada
nedeterminata

Cadru didactic asociat personal cu studii corespunzatoare postului (pregatire de
specialitate si pregatire psihopedagogicd), angajat in alt
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domeniu de activitate

Interviu

proba orala pentru verificarea
specialitatea si didactica acesteia.

cunostintelor privind

Cadre didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei

cadre didactice care au beneficiat de modificarea duratei
contractului individual de munca din durata determinata de
un an, in contract individual de munca pe duratd de
viabilitate a postului/catedrei

incadrarea in regim plata cu ora

se realizeaza pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate
in unitdti de Invatdmant, in general incomplete, cu statut de
personal didactic calificat, potrivit specializarilor dobandite
prin studii in concordanta cu Centralizatorul, cu respectarea
prevederilor Metodologiei, in baza cererii scrise formulate
de cadrul didactic.

7.2. Abrevieri ale termenilor

Nr. crt. Abrevierea | Termenul abreviat

1. P.O. Procedura operationala

2. E Elaborare

3. \' Verificare

4. A Aprobare

5. Ap. Aplicare

6. Ah. Arhivare

7. LS. Inspectoratul Scolar Judetean

8. C.A. Consiliu de administratie

9. LLP. Legea invatamantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare

10. M.E.C Ministerul Educatiei si Cercetdrii

11. L.S.G. Inspector scolar general

12. L.S.G.A. Inspector scolar general adjunct

13. M.R.U. Managementul resurselor umane

8. DESCRIEREA PROCEDURII OPERATIONALE

8.1. Precizari generale

Art. 1. (1) Personalul didactic de predare si de instruire practica, inclusiv cadrele didactice metodiste din

unitatile de invatdamant preuniversitar, poate fi salarizat si prin plata cu ora, potrivit prevederilor Legii nr.

198/2023 cu modificarile si completarile ulterioare.
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(2) Personalul didactic de predare si de instruire practica, care beneficiaza de reducerea normei didactice, poate
avea dreptul la remunerarea activitatii In regim de plata cu ora doar dupa efectuarea normei complete conform
Legii nr. 198/2023 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 2. Angajarea personalului didactic de predare calificat pe posturi didactice/catedre, in regim de plata cu ora,
se realizeaza pe durata cursurilor in cazul posturilor vacante, sau pana la revenirea titularului la post/catedra in
timpul anului scolar, in cazul celor rezervate.

Art. 3. Posturile didactice/catedrele vacante/rezervate se ocupa in regim de plata cu ora, in ordine, de catre:

a) personal didactic titular In unitatea de Invatamant in care exista postul didactic/catedra

b) personal didactic titular in alte unitati de Tnvatamant

c¢) personal didactic asociat

d) personal didactic pensionat cu studii corespunzatoare postului, care depaseste cu cel mult 3 ani varsta de
pensionare

e) personal didactic pensionat cu studii corespunzatoare postului, care depaseste cu mai mult de 3 ani varsta de
pensionare

f) personal didactic calificat angajat cu contract individual de munca pe perioadd determinatd in unitatea de
invatamant in care exista postul didactic/catedra

g) personal didactic calificat angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata in alte unitati de
invatamant

Art. 4. (1) Personalul didactic titular in unitatea de Invatamant si cel angajat cu contract individual de munca in
unitatea de invatamant depun cererea de angajare in regim de plata cu ora (anexa la Metodologia-cadru), fara
documente atasate.

(2) Angajarea In regim de plata cu ora a personalului didactic de predare titular in unitatea de invatamant si a
personalului didactic calificat angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata in unitatea de
invatdamant se dispune prin decizie a directorului unitatii, in baza aprobarii cererilor de angajare in regim de
plata cu ora de catre consiliul de administratie al unitatii respective, in perioada prevazuta in Calendar.

(3) Personalul didactic titular caruia i s-a atribuit ore in sistem de plata cu ora Incheie contract individual de
munca in regim de plata cu ora cu directorul unitatii de Invatamant. Prioritate la ocuparea posturilor
didactice/catedrelor/orelor vacante/rezervate in regim de plata cu ora au cadrele didactice titulare in
specialitatea postului didactic/catedrei vacante conform documentului de numire/transfer/repartizare pe
post/catedra.

Art. 5. (1) Personalul didactic care doreste angajarea in regim de plata cu ora depune la unitatea de Invatdmant
cererea de angajare In regim de plata cu ora, Impreuna cu documentele prevazute de aceasta

(2) Pentru angajarea in regim de plata cu ora, personalul didactic de predare titular in alta unitate de Invatamant,
personalul didactic calificat angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata in alta unitate de
invatamant, personalul calificat angajat in alte domenii de activitate si personalul didactic pensionat sustin un
interviu in fata comisiei de mobilitate constituite la nivelul unitatii de invatamant.
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(3) Repartizarea pe posturi didactice/catedre a personalului didactic prevazut la alin. (1) se face prin decizia
inspectorului scolar general, in baza hotararilor comisiei judetene de mobilitate luate in sedintele de repartizare.
Art. 6. (1) Avizul pentru incadrarea in regim de plata cu ora se acordd In urma sustinerii a doua probe: a)
prezentarea currriculum vitae b) sustinerea unui interviu

(2) Interviul se deruleaza in perioada prevazuta de Calendar (anexa 1 la prezenta procedura).

8.2.1 Inscrierea candidatilor

Art. 7. (1) Candidatii care doresc angajarea In regim de plata cu ora depun la secretariatul unitatii de Tnvatamant,
conform programului stabilit de aceasta, cererile de angajare insotite, dupa caz, de documentele prevazute de
acestea.

(2) Cererea si documentele atasate se depun in ordinea prevazuta in cerere. (3) Toate paginile dosarului, cu
exceptia cererii de angajare, se numeroteaza.
Art. 8. (1) Cererile de angajare In regim de plata cu ora (anexa 12 la procedura) se inregistreaza in registrul de
intrari-iesiri al unitatii de invatamant, consemnandu-se numarul de pagini atasate.

(2) Toate cererile de angajare adresate unitatii de invatamant primesc numar de inregistrare.

(3) Unitatile de invatamant in care exista posturi didactice/catedre vacante/rezervate publicate nu au dreptul sa
refuze primirea cererilor de angajare in regim de plata cu ora.

Art. 9. (1) La incheierea perioadei de depunere a cererilor, unitdtile de invatamant vor afisa lista cadrelor
didactice care au depus solicitari de angajare in regim de plata cu ora, precizand specializarea/specializarile
conform studiilor si postul solicitat.

(2) Cadrele didactice care au depus solicitari pentru posturi pentru care nu au studii corespunzatoare vor avea
la rubrica "observatii” mentiunea "RESPINS - lipsa studii”

Art. 10. (1) La incheierea perioadei de primire a cererilor de angajare In regim de plata cu ora, secretariatul
unitatii de invatamant transmite presedintelui comisiei de mobilitate din unitate, in vederea evaluarii, dosarele
cadrelor didactice din afara unitatii primite si inregistrate. (2) Cererile de angajare in regim de plata cu ora
depuse de personalul didactic din unitate se transmit consiliului de administratie, in vederea analizei.

8.2.2 Evaluarea curriculum vitae

Art. 11. (1) Evaluarea curriculum vitae se realizeaza in plenul comisiei de mobilitate constituite la nivelul unitatii
de Invatamant, in absenta candidatilor.

(2) Comisia de mobilitate realizeaza evaluarea curriculum vitae al candidatilor, conform Grilei de evaluare
(anexa 3 la prezenta procedura). Nu existd punctaj minim de promovare a probei de evaluare curriculum vitae.
Art. 12. (1) Rezultatele evaludrii sunt consemnate in Procesul verbal de evaluare, semnat de toti membrii
comisiei.

(2) Rezultatele evaluarii vor fi afisate Tn aceeasi zi la avizierul unitatii de iTnvatamant.

(3) Nu se admit contestatii la evaluarea curriculum vitae.
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8.2.3 Organizarea si desfasurarea interviului

Art. 13. (1) Interviul consta intr-o proba orald de verificare a cunostintelor privind specialitatea si didactica
acesteia se desfasoara la data prevazuta in Calendar.

(2) Graficul desfasurarii interviului se afiseaza odata cu rezultatele evaluarii curriculum vitae. Candidatii sunt
programati pe discipline, in ordine alfabetica.

(3) Interviul are durata maxima de 30 de minute, dintre care 15 pentru pregatirea raspunsului si 15 minute
pentru prezentarea orala.
Art. 14. (1) Interviul se desfasoara in fata comisiei de mobilitate constituite la nivelul unitatii de invatamant.

(2) In situatia in care membrii comisiei de mobilitate au specializiri diferite de cele ale candidatilor, pentru
fiecare discipling, la sustinerea si evaluarea interviului participa si un cadru didactic titular din unitatea de
invatamant/din unitati de invatamant de acelasi nivel, cu drept de notare.
Art. 15. (1) In vederea desfasurarii interviului in conditii de egalitate in toate unititile de invitidmant, comisia
judeteana de mobilitate elaboreazd, pentru fiecare discipling, seturi de 5 de intrebari privind specialitatea si
didactica acesteia, pentru fiecare nivel de invatamant, impreuna cu baremele de evaluare corespunzatoare,
conform structurii precizate In anexa 5 la prezenta procedura.

(2) Seturile de intrebari si baremele sunt transmise directorilor unitatilor de invatamant in ziua interviului.

Art. 16. (1) Pentru fiecare specialitate pentru care exista candidati inscrisi la interviu, presedintele comisiei de
mobilitate din unitatea de invatamant tipareste bilete pentru interviu, alese din setul primit. (2) Pentru fiecare
bilet se tipareste si baremul de evaluare corespunzator.

Art. 17 (1) Candidatii se prezintd la interviu cu 15 minute Tnainte de ora programata.

(2) Candidatii care nu se prezinta pana la incheierea interviului la specialitatea pentru care au depus cerere sunt
declarati absenti, iar cererea lor de angajare este respinsa.

Art. 18. (1) Fiecare candidat extrage un bilet si raspunde la Intrebarile continute de acesta.

(2) Raspunsurile candidatilor sunt consemnate in procesul verbal al probei. Membrii comisiei de mobilitate nu
intervin in timpul prezentarii raspunsurilor de catre candidati.

(3) La incheierea prezentarii raspunsurilor de citre un candidat, presedintele comisiei citeste raspunsurile
asteptate la intrebarile aflate pe biletul extras de acesta, conform baremului de evaluare.

Art. 19. (1) Evaluarea probei se face cu note de la 1 la 10, conform baremului de evaluare.

(2) Rezultatele la interviu se afiseaza la avizierul unitatii de invatamant, la incheierea activitatii.

(3) Nota minima de promovare a interviului este 5 (cinci).

(4) Nu se admit contestatii la proba de interviu.

Art. 20. (1) Punctajul final se calculeaza ca suma a punctajelor obtinute la cele doua probe.

(2) Nu se calculeaza punctajul candidatilor care nu obtin nota minima de promovare la interviu.
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Art. 21. Grilele de evaluare a curriculum vitae si biletele de interviu, completate cu numele si punctajul obtinut
de fiecare candidat, Impreuna cu baremele de evaluare corespunzatoare, se arhiveaza timp de un an la unitatea
de Invatamant, impreuna cu procesele verbale ale celor doua probe.

8.2.4 Angajarea si emiterea avizului pentru angajare in regim de plata cu ora

Art. 22. (1) La data prevazuta in Calendar, consiliul de administratie al unitatii de invatamant analizeaza cererile
de angajare In regim de plata cu ora depuse de personalul didactic titular din unitatea de Invatamant si
rezultatele interviului prezentate spre validare de presedintele comisiei de mobilitate.

(2) Dupa validarea de catre consiliul de administratie a rezultatelor interviului, directorul unitatii de Invatamant
emite avize de angajare in regim de plata cu ora pentru personalul didactic care a obtinut minim nota 5 la
interviu (anexa 7 la prezenta procedura), pe posturile/catedrele ramase neocupate in urma aprobarii cererile de
angajare In regim de plata cu ora depuse de personalul didactic titular din unitatea de Invatamant.

(3) In situatia in care nu mai rdman posturi /catedre didactice neocupate directorul unititii de invitimant emite
refuz de angajare n regim de plata cu ora (anexa 8 la prezenta procedura)

(4) Cadrele didactice care nu au sustinut / promovat interviul nu pot participa in sedinta de repartizare
organizata de inspectoratul scolar.
Art. 23. (1) In baza hotirarii consiliului de administratie de aprobare a cererilor de angajare in regim de plata cu
ora, directorul unitatii de invatamant emite decizii de angajare in regim de plata cu ora pentru cadrele didactice
titulare Tn unitatea de invatamant si incheie cu acestia contracte individuale de munca.
Art. 24. (1) Lista cadrelor didactice titulare in unitatea de Invatamant angajate in regim de plata cu ora, insotita
de cererile de angajare in regim de plata cu ora depuse de cadrele didactice mentionate este comunicata
inspectoratului scolar, conform Calendarului, in vederea operarii in aplicatia informatizata.

(2) La data prevazuta in Calendar, directorul unitatii de Invatdmant transmite comisiei judetene de mobilitate de
la nivelul inspectoratului scolar lista cadrelor didactice care au primit aviz de angajare in regim de plata cu ora,
insotita de cererile de angajare in regim de plata cu ora depuse de cadrele didactice mentionate si de avizele
emise si completeaza formularul de la adresa https://forms.gle /Vimfb6]Ff]]E]gSU9

Art. 25. (1) Pe baza avizului obtinut pentru incadrarea in regim de plata cu ora, inspectorul scolar general al IS]
Constanta emite decizia de repartizare.

(2) in baza deciziei inspectorului scolar general de repartizare pe post, directorul unititii de invitimant incheie
contracte individuale de munca in regim de plata cu ora cu personalul didactic de predare titular in altd unitate
de invatamant, personalul angajat in alte domenii de activitate si personalul didactic pensionat incheie contract
individual de munca in regim de plata cu ora cu directorul unitatii de Invatamant

Art. 26. (1) In situatia in care mai raman posturi didactice/catedre neocupate, personalul angajat cu contract
individual de munca pe perioada determinatd poate depune cereri de angajare in regim de plata cu ora, care se
analizeaza in consiliul de administratie al unitatii de invatamant.
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(2) Lista cadrelor didactice angajate pe perioada determinata in unitatea de Invatamant pentru care s-a aprobat
angajarea in regim de plata cu ora insotita de cererile de angajare in regim de plata cu ora depuse de cadrele
didactice mentionate, este comunicatd inspectoratului scolar, conform Calendarului.

(3) In baza hotirarii consiliului de administratie de aprobare a cererilor de angajare in regim de plata cu ora
depuse de cadrele didactice angajate pe perioada determinatd in unitatea de Invatdmant, directorul unitatii de
invatdmant emite decizii de angajare in regim de plata cu ora si incheie cu acestea contracte individuale de
munca.

(4) Directorul unitatii de invatamant emite avize de angajare in regim de plata cu ora pentru personalul didactic
angajat pe perioada determinata in alta unitate de Invatamant, care a obtinut minim nota 5 la interviu .

Art. 27 Personalul didactic de predare titular, personalul calificat angajat in alte domenii de activitate, personalul
didactic de predare calificat pensionat, care a solicitat incadrarea in regim de plata cu ora, ramas neincadrat cat si
personalului didactic de predare angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata in alta unitate
de invatamant pe baza avizului ob{inut pentru incadrarea in regim de plata cu ora depune dosar la inspectoratul
scolar la data prevazuta in Calendar si participa la sedinta publica de repartizare organizata de inspectoratul
scolar.

9. PERIODICITATE
Prezenta procedura se aplica pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor in regim de plata in anul scolar
2026 - 2027 si este supusa revizuirii ori de cate ori prevederile legale o impun.

10. DIFUZARE
Prezenta procedura are caracter public si se comunicd personalului didactic, unitatilor de Invatamant
preuniversitar si comisiei judetene de mobilitate.

11. FORMULARE CARE SE INTOCMESC

1. Anexa 1 - Model de cerere scrisa formulata de cadrul didactic in vederea incadrarii in regim plata cu ora in anul
scolar 2026-2027.

2. Anexa 2 - Model macheta transmitere catre IS] a incadrarii In regim plata cu ora, titulari/angajati pe durata
viabilitatii postului incadrati In unitate.

3. Anexa 3 - Model aviz pentru incadrare in regim plata cu ora.

4. Anexa 4- Model comunicare incadrare personal didactic angajat pe perioada determinata(norma de baza si
plata cu ora).
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12.

din

RESPONSABILITATI SI RASPUNDERI IN DERULAREA ACTIVITATII

In vederea derularii optime a activititilor de la nivelul 1.S.]. Olt in sensul ducerii la indeplinire a prevederilor
prezenta procedurd, Comisia judeteana de mobilitate, constituita in baza deciziei Inspectorului Scolar

General, desfasoara urmatoarele activitati:

1.

Verificd documentele din dosarele de incadrare in regim plata cu ora, transmise de unitatile scolare sau
depuse de cadrele didactice solicitante;

Verifica adresele unitatilor de invatamant privind situatia atribuirii orelor in regim plata cu ora personalului
didactic propriu avand statut de titular/angajat pe durata viabilitatii postului, le Tnainteaza presedintelui
comisiei de mobilitate in vederea avizarii si le retransmite unitatilor de invatamant in vederea punerii in
aplicare.

Inscrie in aplicatia Titularizare 2026, datele cadrelor didactice care solicitd incadrare in regim plata cu ora,
realizeazd ocuparea posturilor ramase neocupate(dupad sedinta din 25-27 august 2026) cu personalul
didactic solicitant pentru care a fost eliberat avizul unitatii de invatamant si emite decizia de incadrare
corespunzatoare.

Introduce in aplicatia Titularizare 2026, posturile didactice/catedrele/orele disponibile pentru care a fost
emis aviz de ocupare In regim plata cu ora, dar care nu au fost publicate In etapele anterioare ale mobilitatii
personalului didactic, in vederea repartizarii in sedinta publica din 1-2 septembrie 2026.

Emite adrese/decizii de repartizare in vederea angajarii In regim plata cu ora pentru personalul didactic
titular/angajat pe perioada determinata in alte unitdti de Invatamant, personalul didactic asociat, pensionat,
ale caror cereri au fost solutionate in sedinta publica din perioada 1-2 septembrie 2026.

Inspectoratul scolar al judetului Olt, prin Comisia judeteana de mobilitate duce la indeplinire prevederile

prezentei proceduri.

N Compartimentul
C:t (postul)/actiunea I 11 I v vV | VI VII VI | IX | X | XI |XII|XIII
' (operatiunea)
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 |13 14
1 Inspectori Managementul E
Resurselor Umane Apl.
Presedinte Comisia de Av
2 Mobilitate- Inspector Scolar V.
General adjunct
3 Inspector Scolar General Ap
4 Consilier juridic Av
5 Managementul Resurselor Apl
Umane
6 Directori unitati de invatamant Apl
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7 Comisie SCMI Ev. Arh.

Legenda: E=zelaborare, Apl= aplicare, Av= avizare, V=verificare, Ap=aprobare, I=informare, Arh=arhivare

13. CUPRINS
Numirul componenteiin \nenymirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
cadrul procedurii
operationale
1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz,|q
a reviziei in cadrul editiei procedurii
Situatia editiilor si a reviziilor In cadrul editiilor procedurii 1
Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz. revizia din|2
cadrul procedurii
4. Scopul procedurii 2
5. Domeniul de aplicare a procedurii 2
6. Documentele de referinta aplicabile activitatii procedurale 3
7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedurii 3-4
8. Descrierea procedurii 4-8
9. Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii 8-9
10. Formulare care se Intocmesc 8
11. Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii 8-9
12. Cuprins 9-10

Verificat si avizat

Aprobat
Inspector Scolar General

Ion - Adrian BARBULETE

Presedintele Comisiei de mobilitate - Inspector Scolar General Adjunct,

Mariana GHEORGHE

Elaborat

Inspectori pentru Managementul Resurselor Umane,
Cristian Miu

Felicia Man

Avizat
Consilier Juridic,

Paul Anca
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ANEXA 1
Data: Semnitura
VERIFICAT
Inspector scolar
Cerere de incadrare, in anul scolar 2026-2027, in sistemul de PLATA CU ORA
Nr. / 2026
Se certifica exactitatea datelor
Inspector scolar pentru managementul resurselor umane De acord,
DIRECTOR
(Numele si prenumele) LS. -
(Numele si prenumele)
Domnule Inspector Scolar General / Domnule Director,
Subsemnatul(a) numele (initiala tatalui) prenumele, , numele
anterior , fiul/ fiica lui si , nascut(3) la data de ,
COD NUMERIC PERSONAL:
cu domiciliul in localitatea
, judetul (sectorul) ,
str. , nr. , bl. , SC. , ap. , TELEFON , posesor(oare) al
B.I/C.L seria , Ir. , eliberat(d) de Politia , la data de , Va rog sd-mi aprobati incadrarea in anul scolar
2026-2027 in sistemul de PLATA CU ORA pe/ la postul/ catedra de
de la
(gradinita,  scoala, liceul, colegiul etc.)
din localitatea ,
judetul (sectorul) pentru care AM/ NU AM acordul consiliului de administratie al unititii de invitamant.
Prezint urmatoarea situatie:
1)  Studii finalizate cu examen de absolvire/licentd/bacalaureat:
a) Univ., Institutul, Academia, I.P. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.
,  Facultatea

nivelul studiilor (medii, postliceale,
universitare de scurtd durata, ciclul | de studii universitare de licentd, universitare de lungd durata, ciclul Il de studii universitare de masterat)
, cu durata studiilor de ani (zi, seral, f.r., id)

promotia cu specializarea/specializarile

cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire ;

b) Univ., Institutul, Academia, I.P. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceala, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.

) Facultatea
nivelul studiilor (medii, postliceale,
universitare de scurtd durata, ciclul | de studii universitare de licenta, universitare de lungd durata, ciclul Il de studii universitare de masterat)

, cu durata studiilor de ani (zi, seral, f.r., id)
promotia cu specializarea/ specializarile
cu media la examenul de stat (licenta)/ absolvire ;
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c) Univ., Institutul, Academia, I.P. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.

, Facultatea
nivelul studiilor (medii, postliceale,
universitare de scurta duratd, ciclul | de studii universitare de licentd, universitare de lungd durata, ciclul Il de studii universitare de masterat)
, cu durata studiilor de ani (zi, seral, f.r., id)

promotia cu specializarea/ specializarile

cu media la examenul de stat (licenta)/ absolvire

2) Dupa absolvirea cu diploma de licenta a studiilor universitare de lungad duratd/ ciclului II de studii universitare de masterat am absolvit studii postuniversitare
(studii aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare) cu durata de minimum 3 semestre (1,5 ani) sau programe de conversie
profesionala, dupa cum urmeaza:

a) Institutia (Univ., Institutul, Academia)

, Cu specializarea
, cu durata studiilor de ani, promotia ,

media de absolvire ;

b) Institutia (Univ., Institutul, Academia)

, Cu specializarea
, cu durata studiilor de ani, promotia ,

media de absolvire ;

c) Institutia (Univ., Institutul, Academia)

, Cu specializarea
, cu durata studiilor de ani, promotia ,

media de absolvire

3) Alte studii absolvite cu diploma:

- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre

- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre

- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre

- Masterat in sistem postuniversitar

- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre @

- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mica de 3 semestre

- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitara cu durata mai mica de 3 semestre

- Dupd absolvirea ciclului | de studii universitare de licentda am absolvit studii postuniversitare/programe de conversie profesionald in domeniul

4) Am obtinut DEFINITIVATUL in anul , GRADUL II in anul , GRADUL I in anul , DOCTORATUL in anul __,in
specialitatea .

5) Sunt incadrat(d) cu contract de munca pe perioada nedeterminatd (determinata) la

judetul (sectorul) , pe/ la postul/ catedra (functia) de

6) 1In anul scolar 2025-2026 am fost incadrat(a) in sistemul de PLATA CU ORA pe postul/ catedra (vacant(d), rezervat(a))

, avand in incadrare un numar de ore, de

la
, localitatea
, judetul (sectorul) , obtindnd, la sfarsitul anului scolar, calificativul

anul scolar 2026-2027.
7) Sunt pensionar(a) pentru limita de varsta/ militar, incepand cu data de

8) CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2024-2025 si in anul scolar 2025-2026 ;

9) La01.09.2025 am ani luni, vechime efectiva la catedrd (inclusiv perioada rezervarii catedrei).
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NOTA:

a) Pentru absolventii promotiei 2025 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2025-2026.

b)  Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2024-2025 si calificativul partial din anul scolar
2025-2026.

¢) In cazul intreruperii activitdtii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care cadrul didactic si-a desfdsurat

activitatea.

Anexez urmitoarele acte”, in original, respectiv in copie, autentificate de conducerea unititii de invifimant la care sunt titular(ii)/detasat(i)/am

functionat in anul scolar 2025-2026 sau angajator (dupi caz)™:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)
10)
11)

12

13)
14)
15)

16

17

copie a actului de identitate (B.l./ C.I.) din care sa rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, daca este cazul;

copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe postul didactic de la unitatea de invatamant la care functionez;

copii ale diplomei/ diplomelor de studii si foii matricole/ foilor matricole/ suplimentelor la diplom3;

copie de pe documentele/ certificatele privind pregéatirea psihopedagogics;

copii de pe certificatele de grade didactice;

adeverinte/ adeverinta privind calificativele din ultimii doi ani scolari incheiati in care am desfasurat activitate didactica (pentru absolventii promotiilor
2025, 2024 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeverinte/ adeverintd conform NOTEI), in original;

adeverinta privind calitatea de angajat cu contract individual de munca (pentru solicitantii angajati), in original;

copie a deciziei de pensionare (pentru solicitantii care au intrat in posesia ei) sau declaratie pe propria raspundere privind depunerea dosarului de
pensionare;

cuponul de pensie din luna precedenta (pentru cadrele didactice pensionate);

copia filei corespunzatoare din registrul general de evidenta a salariatilor;

avizul de principiu al unitdtii de invatamant/ institutiei pentru a functiona in sistemul plata cu ora in anul scolar 2026-2027, in original (avizul va fi
actualizat la inspectoratul scolar in perioada prevazuta de calendarul mobilitatii pentru anul scolar 2026-2027);

avizul/ adeverintd medicald, emis(d) de un medic sau cabinet de medicind a muncii, din care sd reiasa faptul ca sunt apt(a) pentru a preda in invatamant
(pentru cadrele didactice asociate sau pensionate), in original;

copii ale avizelor si atestatelor necesare ocuparii postului didactic/ catedrei, daca este cazul;

curriculum vitae, in original, insotit de copii ale actelor doveditoare privind activitatea stiintifica si metodica;

adeverintad/ adeverinte eliberatd/ eliberate de unitatea/ unitatile de invatamant la care am fost angajat(a) privind sanctiunile disciplinare din ultimii 6 ani
scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

cazier judiciar, din care reiese faptul ca nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii, contra libertatii
persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de
mita, trafic de influent3, fals si uz de fals, furt calificat;

certificatul/adeverinta de integritate comportamentald din care reiese faptul cd nu sunt inscris in Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original™".

“Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul inspectoratului scolar.
“Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului in acest caz fiind necesard prezentarea documentului in
original §i a unei copii a acestuia.

“* In cazuri exceptionale, dacd un candidat/ cadru didactic nu prezintd certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada de inscriere/ validare,
acesta se depune obligatoriu la unitatea de invagamant, la data prezentarii pentru incheierea noului contract individual de munca-

RASPUND de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ci voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.

Data: Semnatura
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MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII ANEXA 2

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN OLT
UNITATEA DE INVATAMANT(cu statut juridic)
LOCALITATEA Avizat ISJ Olt
NR I 2026

CATRE,
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN OLT

Prin prezenta, va comunicam situatia atribuirii posturilor didactice/catedrelor ramase neocupate, in regim de plata cu ora, pentru anul scolar 2026-2027, prin decizia nr. 12026 a directorului unitatii
de Tnvatdmant, urmatoarelor cadre didactice titulare in unitatea de invatdmant, la solicitarea acestora. Incadrarea in regim de plata cu ora cu mai mult de %2 normé a personalului didactic titular a fost
aprobata in sedinta consiliului de administratie al unitétii de invatdmant din data de

Nr.
crt.

Post/catedra atribuita in regim de plata cu ora

=
Numele §i prenumele o = Post/catedra constituité la norma de
cadrului didactic titular Specializarea / Specializarile = *g baza (conform dispozitiei de numire
in unitatea de inscrise pe diploma / diplomele =2 < ftransfer/ repartizare) Nr.
fnvatamant de studii, nivelul studiilor = ‘s Disciplina(denumirea cf. vl de ore/saptamana
preuniversitar (‘93 = Disciplina/ nr. ore Centralizatorului sau a listei nvamant
S disciplinelor optionale) CD | To
= ' TC
= S | tal

Incadrarea s-a facut in conformitate cu prevederile Legii nr.198/2023, cu modificérile si completarile ulterioare, ale art. 94 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in
anul scolar 2026-2027, aprobata prin Ordinul M.E.C. 639514.112025, ale O.M.E.N. nr.4165/2018 cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si cele ale
Proceduri privind constituirea normelor didactice de predare-invatare-evaluare in invatamantul preuniversitar, in anul scolar 2025-2026, ca urmare a aplicarii masurilor adoptate prin Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-
bugetare, Anexa la Ordinul ministrului educatjei si cercetarii nr. 5198/06.08.2025.
[Nume si Prenume Director]
[Semnatura si Stampila]
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ANEXA 3

Model de adresa de instiintare a inspectoratului scolar referitor la avizele emise pentru incadrare in regim plata cu ora, an scolar 2026-2027

Catre,
Inspectoratul Scolar Judetean Olt

In atentia presedintelui Comisiei de mobilitate a personalului didactic din invatamantul preuniversitar
constituite la nivelul inspectoratului scolar

Prin prezenta va facem cunoscut ca, a fost analizata si discutata solicitarea cadrului didactic
........................... , avand CNP ooty cu specializarea/ specializarile
..................................................................................................... titular la unitatea de invatamant ......./angajat in
alt domeniu de activitate/pensionar/angajat pe perioada determinata la unitatea(unitatile) de invatamant
, pentru angajare in regim de plata cu ora, pe postul
(o o = Lot Tof A or= =Y | o DO OSSP P PP P PR O UPTPTPPRN (......ORE)
In urma verificarii documentelor atasate se certifica faptul ca d-nul......c...cccccuveneneen. indeplineste conditiile de studii,
poseda avizele si atestatele necesare pentru ocuparea postului solicitat si, cu respectarea prevederilor
Centralizatorului, a conditiilor de pregatire psihopedagogica, in baza prezentarii unui curriculum vitae si sustinerii
unui interviu, se acorda avizul pentru incadrarea in regim de plata cu ora pentru postul didactic/catedra
...................... vacant(a)/rezervat(a) de format(a) dintr-un numar de ..... ORE ore ( ____ ore
TC+ CDL si ore optionale), nivelul..................... , regimul de mediu .................. (urban/rural), cu predare in
limba ROMANA , publicat(a) de unitatea noastra, avand in lista publica a posturilor codul
In conformitate cu prevederile art. 94-96 ale Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic
din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, ne asumam intreaga responsabilitate pentru
corectitudinea si legalitatea demersurilor efectuate.
Daca postul didactic/catedra nu a fost publicat(a), instiintarea va fi insotita si de anexa 6(sau 7) din macheta
"Proiect-incadrare”, completata cu toate datele corespunzatoare postului.

DIRECTOR,

[Nume si Prenume Director]
[Semnétura si Stampila]
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ANTETUL UNITATII DE INVATAMANT ANEXA 4
(Nr. inregistrare: ___ / Data: )
Catre,
Doamna / Domnul Profesor [Nume si Prenume]
Domiciliul/Adresa:
Telefon:
Email:

Referitor la: Comunicarea incadradrii personalului didactic pentru anul scolar 2026-2027

Stimate/a Domnule/Doamna Profesor,

Prin prezenta, va comunicam situatia incadrarii dumneavoastra in cadrul unitatii de invatamant [Numele Scolii/Liceului/Gradinitei],
pentru anul scolar 2026-2027, dupd cum urmeaza:

1. incadrarea pe normi de bazi:

Functia: Profesor / Institutor / Educator

Disciplina/Specialitatea:

Tipul contractului: Contract individual de munca pe perioada determinata.
Norma didactica: ____ ore/saptamana, conform planului de incadrare aprobat.

2.incadrarea in regim de plati cu ora:

Conform prevederilor legale in vigoare si a proiectului de incadrare aprobat, veti desfasura activitate didactica si in regim de cumul / plata cu
ora pentru completarea normei sau acoperirea orelor vacante, dupa cum urmeaza:

Disciplina:

Numar ore: ___ ore/saptamana.

Mentiuni importante:

Salariul aferent orelor prestate in regim de plata cu ora se va calcula lunar, pe baza pontajului efectiv realizat si a normativelor legale
aplicabile.

Activitatea se va desfasura conform orarului aprobat de Consiliul de Administratie al unitatii.

Va rugam sa va prezentati la secretariatul unitatii in data de [Data, ex: 1 septembrie] pentru semnarea Contractului Individual de Munca
(CIM) si a actelor aditionale aferente.

Va dorim mult succes in noul an scolar!

Director,
[Nume si Prenume Director]
[Semnatura si Stampila]

Secretar,
[Nume si Prenume Secretar
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