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Nume si prenume candidat:
Specialitatea:
Unitatea de invatamant:

inscrigi la concursul pentru acordarea gradatiei de merit- 2026

Vechime in inva{amant:

Nr.
crt.

Criteriile generale/subcriterii

Punctaj

Auto
evaluare

1SJ

1 Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv - educativa ';I:);
Rezultate deosebite obfinute in pregatirea elevilor Max.10p
materializate in:

- progresul elevilor pe domenii de dezvoltare,
inregistrate in Fisa de apreciere a progresului elevilor,
ca o confirmare a parcurgerii coerente §i cu | e Rezultate deosebite obtinute in pregatirea elevilor,
consecventd a curriculumului in vigoare si a atingerii materializate in progresul copiilor pe domenii de 2p
obiectivelor/elementelor de competenta; dezvoltare, inregistrate in Fisa de apreciere a
- rezultate deosebite obtinute in pregatirea progresului elevilor
elevilor materializate in progresul elevilor la clasa; s Rezultate deosebite obfinute In pregatirea elevilor 2p
- rezultate ale elevilor la clasé, la testari gi materializate In progresul elevilor la clasi
examene nationale de sfarsit de ciclu/rezultate obfinute | o Rezultatele obfinute prin participarea elevilor la

a |CU clasafindividual la disciplinele de specialitate din examenul de certificare a calificarii profesionale
invatamantul tehnologic si vocational, pe baza datelor nivel 3
statistice de la nivelul unitd{ii de invai@mant, ca o - peste 75 % calificativul "Excelent”; 2p
confirmare a atingerii obiectivelor/competentelor - intre 50% si 75% calificativul FB si "Excelent”; 1p
specifice impuse de curriculumul gcolar in vigoare; e Rezultate deosebite in activititi specifice de

- fezultate deosebite in activitétj specifice de | consiliere psihopedagogica si de management al viefi
consiliere psihopedagogica §i de management al vietii | personale si al carierei in scopul imbunatatiri 3p
personale si al carierei in scopul imbunétaini | performantelor scolare, de reducere a abandonului
performantelor scolare, de reducere a abandonului | scolar si de crestere a frecventei elevilor la cursuri, in
scolar si de crestere a frecventei elevilor la cursuri, in | activitati de facilitare a procesului de incluziune scolara
activitai de facilitare a procesului de incluziune gcolara si in remedierea limbajului si comunicarii cu imbact in
si in remedierea limbajului si comunicérii cu impact in integrarea scolari si sociald a copilului
integrarea gcolara si sociala a copilului. ' '
Max.10 p
b1) Imbunétitirea semnificativa a prezentei la scoala
sau a rezultatelor obtinute de elevii aflati in evidenta 5p
unitatii de invatamant ca fiind in risc de abandon scolar
Rezultate deosebite obtinute in pregétirea elevilor cu | sau avand un numar mare de absente, pe baza datelor
cerinte educationale speciale integrati in invatamantul | statistice de la nivelul unitatii de invaiamant,
de masé, scolarizati la domiciliu sau in spital, cu statut | b2) Imbunétatirea semnificativa a rezultatelor obtinute
b. | social, economic sau cultural scazut, reintorsi in | cu clasafindividual la disciplinele/modulele de 5p
Romania, refugiati, separati temporar sau definitiv de | specialitate de elevii cu cerinfe educationale speciale
périnti, din comunitati izolate, din sistemul de protectie | integrati in invatamantul de masa, scolarizati la domiciliu
sociald, cu périntii plecafi in stréindtate, parinti minori. | sau in spital, cu statut social, economic sau cultural
scazut, reintorsi in Romania, refugiati, separati temporar
sau definitiv de parinfi, din comunitdti izolate, din
sistemul de protectie sociald, cu parinti plecafi n
strainatate, parinti minori.
Max. 5p
¢ | c1) Iniierea si/sau aplicarea la clasd a unor | Initiere 1,5p
metode, procedee si tehnici de abordare a predarii- | Aplicare 05p
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g; Criteriile generale/subcriterii Punctaj §-§ 3
invatarii-evaludrii  inovative/incluzive, preluate din
cercetarea educationala de profil, promovate in cadrul
unor proiecte cu finantare externa (inclusiv schimburi
de experientd sau mobilitati); Initiere 1,5p
¢2) Initierea si/sau aplicarea unor proiecte la nivel | Aplicare 05p
judetean (in parteneriat cu instituti de invatamant
superior de profil sau organizatii neguvernamentale cu
experientd relevantd fn domeniu) sifsau promovate
de Ministerul Educatiei si Cercetarii prin  scrisori
metodice.
c3) Activitdi de pregétire suplimentara pentru 1p
performanta in cadrul cercurilor pe discipline
Max.10p
- elev premiat la olimpiada/concurs international 10p
- elev premiat la olimpiada national&/elev membru in 8p
Performante dovedite in pregatirea elevilor distingi la | lotul national
olimpiade scolare sifsau concursuri de profil corelat cu | -elev premiat la un concurs national recunoscut de 6p
disciplina predatd, materializate prin obfinerea | M.E.C.
premiilor 1, 1l, 1ll, mentjunilor/premiilor si mentiunilor | - elev premiat la olimpiada, etapa judeteana: 6p
d | speciale la etapajudefeand/ interjudeteana/nationala = premiul | 5p
/ internaionald, doar a celor incluse in programul de = premiul | 4p
activitdti si in calendarul inspectoratului scolar / = premiul [l 3p
Ministerului Educatiei si Cercetarii si/sau pregétirea = menfiune
loturilor olimpice de elevi. - elev premiat la un concurs judetean/ interjudetean 3p
fpremiul 1, 11, 1]
= mentiune/premiu special 2p
- pregétirea loturilor olimpice nationale 7p
el) Rezultate deosebite obtinute la competitile Max.10 p
organizate de societdtile de stinte pe discipline, 7
cgrtﬁc_ate de |n§pe_ctoml soolar care coordoneaza | , ey disting cu premiu sau mentiune la etapa nationala P
disciplina / organizatia coordonatoare. -4p
& e2) Rezultate deosebite obtinute in centrele de jugcleiZar?;s-ugsp ou premiu sau menfune la etapa 3
excelentd, in centrele de resurse penfru educatie si ’ p
dezvoltare, certificate de directorul unitdii de
invatamant/inspectorul scolar care coordoneaza
disciplina sau directorul C.J.R.A.E.
Membru al comisiei de organizare/corector in comisiade | Max.8p
concurs:
Participarea, in calitate de membru al comisiei de -o:!mp!aga |ntgrnat;9nala gp;ac:!v.
evaluareforganizare, la olimpiadele si concursurile de - olimpiada ngpona a practiv.
. v - concurs nafional 1 p/activ.
f pro_ﬁl, etap_ele_ Ioca]e, jUQetene, alnterjudetene, - CONcurs intérjudetean 1 plactiv
nafionale si intenationale incluse in programul limpiada iudeteans 1o/ t"
de activitdfi si In calendarul inspectoratului scolar/ - Ollmpiada judeleana pr act.
- . L . - concurs judetean 1 p/activ.
Ministerului Educafiei si Cercetérii. L T :
- glimpiada locala 1 p/activ.
- profesor insofitor al elevilor la olimpiada nationald/ | 1 p/activ.
concurs national 1 p/activ.
Implicare in activitati specifice de incluziune educationala: * Max. 5 p*
g1) Informarea, consilierea si asistenta familiilor dezavantajate, inclusiv prin vizite la domiciliu si in colaborare cu
mediatorul scolar, in ceea ce priveste inscrierea/reinscrierea si participarea scolard, beneficierea de drepturi,
misuri si servicii de sprijin educational (ex. masé calda, burse sociale, invéiare remediala, insofitor, terapii 5p
g | specifice, servicii complementare medicale, etc.).
g2) Predarea si evaluarea diferentiata in grupele/clasele unde invat3 elevi cu cerinte educationale speciale. 5p
g3) Implicarea in activitati de invatare remediald, ca activitate neremunerata. ap
g4) Implicarea in programe de tip "Scoalé dupa scoald”, ca activitate neremunerata. g p
P

g5) Implicarea in programul "A doua sansa’, ca activitate neremunerata.
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g6) Colaborarea cu institufiile abilitate (SPAS, DAS, DGASPC, CEPECA etc.) pentru sustinerea participarii si

reusitei scolare a elevilor in risc de excluziune scolara.

5p

Initierea si coordonarea unor proiecte educationale
inovatoare, recunoscute si aprobate la nivel local /
judetean / interjudetean / national / international {in
domenii precum: educatie parentald, educatie pentru
dezvoltare durabild, educatie penfru sanatate,
educatie financiard, educafie emotionald, educatie
interculturald, educafie culturald, educatie civica,
prevenirea si combaterea violentei scolare, pentru
diversitate si anti-discriminare, etc.)

2 p/proiect/ program

Max.10 p

Participarea, in calitate de autor/coautor, la elaborarea
de manuale gcolare aprobate de Ministerul Educatiei
si Cercetarii, la evaluarea/ reevaluarea proiectelor de
manuale scolare, la traducerea manualelor scolare din
limba roména intr-o limb& a unei minoritati nationale
(invatdmant cu predare in limba materna) sau la
conceperea unor resurse educationale
deschise/auxiliare curriculare pentru disciplinele de
studiu/mijloace de invatdmant, oferite gratuit pentru a
asigura accesul elevilor, profesorilor gi périnilor la
materiale educationale de calitate:*

i.1) Autor/ coautor, la elaborarea de manuale gcolare
aprobate de Ministerul Educatiei i Cercetarii- 10p
i.2) Evaluarea/reevaluarea proiectelor de manuale
scolare/fraducerea de manuale scolare din limba
romand intr-o limba a unei minoritati nationale - 10 p
i.3) Participare, ca formator national, la sesiunile de
formare din cadrul Programului de formare continua
pentru expertii evaluatori de manuale - 5 p

i.4) Elaborarea/evaluarea auxiliarelor curriculare;
elaborarea, la cererea Ministerului Educatiei si
Cercetariifa inspectoratului scolar, unor lectii pentru
clasele gimnaziale (la disciplinele fard manuale
scolare la nceputul anului scolar) - 2 p/auxiliar - max.
4p

i.5) Resursd educationald validatd de 1.S.J. si
publicata in format electronic pe platforme
educationale destinate elevilor/mijloace de invatamant
-1 plresursd - max. 5p

i.6) Resurse educationale  deschise/auxiliare
curriculare relevante pentru diferentierea predarii si a
evaludrii, pentru recuperarea pierderilor in invéatare,
pentru asistenta psihopedagogica, peniru sprijin si
adaptare curriculara - 1 p/resursa - max. 4 p

Criteriul privind performante deosebite in

inovarea didacticd/management educational

Contributie la implementarea reformei curriculare la
nivel national / judetean prin elaborarea / participarea
la elaborarea de programe gcolare, regulamente,
metodologii, proceduri, studii/cercetari in domeniu, la
nivel national / judetean

1p/programa scolara, regulament, metodologie,
procedura, studiu/cercetare

Organizarea/participarea ca speaker la sesiunile de
indrumare si consiliere organizate online sau fata in
fatd de Ministerul Educatiei si Cercetarii sau Centrul
National penfru Curriculum si Evaluare / sesiunile
grupurilor de lucru pentru curriculum national

Organizare - 2 p
Participare - 1 p

Max.2p

Elaborarea / participarea la elaborarea de
indrumétoare/ghiduri metodice, suporturi de curs
avizate de inspectoratul scolar sau de Ministerul
Educatiei si Cercetarii, articole in reviste/publicatii de
specialitate, inregistrate cu ISBN/ISSN; elaborarea
reperelor metodologice curriculare la nivel national;
elaborarea de programe scolare pentru discipline
optionale noi, insotite de suportul de curs.

e 2 p/ indrumator/ghid metodic, suport de curs

e 1 p/ articol

o activitate in grupuri de lucru la elaborarea reperelor
metodologice curriculare la nivel national - 3 p

o 1p/programa scolara

Max. 3 p

d.1) Implementarea/coordonarea la nivel national/
judetean a activitatilor din cadrul Programului TV
Telescoala.

d.2) Proiectarea/prezentarea materialelor/lectiilor in
cadrul emisiunilor TV Telescoald

2 p/an scolar

2 p/an scolar

Max.5p
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d.3) Realizarea/participarea la realizarea de softuri
educationale in specialitate, platforme de e-learning
pentru sustinerea progresului scolar, avizate de
M.E.C.

1p/soft educational sau platforma de e-learning

Activitatea de formator national pentru constituirea
corpului de profesori evaluatori pentru examene,
formator in alte programe de formare continua
acreditate/avizate de Ministerul Educatiei si Cercetérii,
activitatea sustinuta in cadrul cercurilor pedagogice in
vederea promovarii accesului la o educatie de calitate
pentru tofi beneficiarii.

3 p/activitate de formare; 2 p/activitate cerc pedagogic

Max. 5p

Activitatea, la nivelul unitatii de nvatamantjudetean,
in cadrul comisiilor de etica, comisiilor de acordare a
burselor, comisii paritare/de dialog social, comisii de
evaluare si asigurare a calitatii in educatie, comisii de
control intern managerial, comisii de sanatate $i
securitate in munca, activitate In calitate de membru
in comisile de ocupare a posturilor vacante/
rezervate, activitatea de coordonator pentru proiecte
si programe educative scolare, activitate in
organismele de conducere ale organizatiilor sindicale
afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de
sector de negociere colectivd  invataméant
preuniversitar, precum s§i in cadrul asociafiilor
profesionale ale cadrelor didactice la nivel local /
judetean / national / international, inclusiv in calitate
de observator.

1 p/an comisie/activitate de coordonare/organism de
conducere/asociafie profesionala;

Max. 5 p

Activitate de metodist, membru Tn consiliul consultativ
de specialitate de la nivelul inspectoratului scolar,
coordonator de cerc pedagogic, certificatd de
inspectorul scolar care coordoneaza disciplina gi de
inspectorul scolar general.

1 p/an ca metodist, membru in consiliul consultativ,
coordonator cerc pedagogic

Max. 4p

Activitate desfasuratd, la solicitarea Ministerului
Educatiei si Cercetarii/inspectoratului scolar, in cadrul
Comisiei Nationale / Judetene de Specialitate, al unor
comisii tehnice / grupuri de lucru pentru elaborarea
unor acte normative/administrative, pentru elaborarea
/ revizuirea programelor / subiectelor /ftestelor de
antrenament pentru simuldrile / evaludrile /
examenele/ concursurile nationale, respectiv al unor
comisii de evaluare constituite la nivel national/al
Ministerului Educatiei si Cercetérii, in calitate de
reprezentant desemnat de cétre comisiile natjonale de
organizare si desfasurare a examenelor nationale,
traducerea variantelor de subiecte pentru examenele
nationale; activitate Tn calitate de membru al Corpului
de Experti al Corpului de Control din Ministerul
Educatiei si Cercetarii; activitate desfagurats, la
solicitarea inspectoratului scolar, pentru sustinerea
lectiilor on-line demonstrative

2 pfactivitate

Max. 6 p

Participarea cu comunicari la simpozioane, conferinte
judetene, nationale si/sau internafionale, care
demonstreaza performaniele deosebite ale cadrului
didactic Tn inovarea didactica, participarea la cursuri
de formare continud 1in specialitate sau in
management educational, dovedite prin documente
oficiale ale manifestarii.

0,5 p/simpozion, conferinta, curs

Max. 2 p

Participarea la organizarea si desfésurarea simulrilor
examenelor nationale.

1 p/participare

Max. 3 p

4
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B Criteriile generale/subcriterii Punctaj e &
crt. <£
3 | Criteriul privind activitatile extracurriculare si implicarea in proiecte/programe de formare profesionala. T;’;
a.1) Implementare / coordonare de proiecte/ programe
de formare profesionald (cursuri, mentorat, tutorat,
Implementare / coordonare / participare la proiecte / ;?c?ggnmgi ;‘;Tugléatl de practicd efc.) - 2,5 piproiect
3 | programe de formare profesionald”. a.2) Participare la proiecte/programe de formare Max. 5p*
profesionala (cursuri, mentorat, tutorat, coaching,
comunitéti de practica etc.) - 1 p/participare in proiecte/
programe de formare profesionald - max. 3 p
b.1) Implementare / coordonare proiecte care vizeaza
domeniul  activitdtilor  extragcolare, inclusiv
Implementare / coordonare / participare la proiecte | coordonarea activitdtilor din cadrul programelor
b judetene, interjudetene, nafionale sau internationale | "Scoala altfel” respectiv "Saptamana verde” - 2,5 p/ | Max. 5 p*
care vizeaza domeniul activitatilor extragcolare®. proiect- max. 5 p
b.2) Participare la proiecte care vizeazd domeniul
activitétilor extragcolare - 1 p/ proiect - max. 3 p
Participarea la activitai de voluntariat, la activitati de
indrumare a unor formatjuni de elevi (ansambluri,
cluburi, echipe, trupe) din domeniul artistic / civic / 1 p/activitate Max. 3
¢ | sportiv/ al dezvoltarii durabile / programare / modelare 1 p/ o ’ 15 oblinuts Max.op
/ robotica, performante dovedite in pregatirea elevilor piperiormania obiinuta
in concursuri cultural-artistice, tehnico - stiintifice si
sportive etc.
Initierea / organizarea / participarea la schimburi de
d | experientd cu alte unitafi de invatamant, retele sau | 1 pfinitiere/organizare/participare Max. 2p
proiecte interscolare
4 Criteriul privind contributia la dezvoltarea institufionala Max.15 p
Atragerea de fonduri in cadrul unor proiecte cu
finantare europeand nerambursabild (Erasmust,
POCU, PNRR, fransfrontaliere, Banca Mondiald si N
altele similare), avand ca efect cresterea calitaii Max.10 p”
a. | activitdlii institutionale si a procesului de predare-
tnvatare-evaluare.*
a.1) Scrierea unor proiecte castigatoare, ca activitate neremunerata. - 2,5 p/proiect - max. 5 p
a.2) Coordonarea implementarii proiectelor, ca activitate neremuneraté. - 2,5 p/proiect - max. 5 p
a.3) Participarea la implementarea proiectelor, ca activitate neremunerata. — 1,25 p/proiect - max. 5 p
Obtinerea de sponsorizéri si de alte finanfari
extrabugetare pentru dezvoltarea bazei
materiale a unitdti de inva{dméant (sali de clasj,
b. | biblioteci, centre de documentare si informare, | 1 p/sponsorizareffinantare Max. 2p
laboratoare eftc.), avand ca efect cresterea calitatii
activitaii  institutionale i a procesului de
predare — invafare - evaluare.
Participare si implicare in realizarea de parteneriate
c institutionale in concordantd cu nevoile comunitatji 1 p/oarteneriat Max. 3
scolare si cu tintele stabilite, cu efecte pozitve Tn | PP e 21
domeniul incluziunii sociale i dezvoltarii durabile.
PUNCTAJ TOTAL GENERAL 150 p

*Pentru fiecare subcriteriu pentru care suma punctajelor detaliate este mai mare decét punctajul total acordat subcriteriului, se acorda punctajul
maxim.

Exemplu:

La subcriteriul

puncte, se acorda punctajul maxim de 12 puncte.

1.i), in situatia Tn care suma punctajelor acordate pentru

i1) -

i.6) este mai mare de 12
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NOTA:

1.Se accepta doar documente justificative emise de unitati de invatamant preuniversitar, de institutii de nvatamant superior, de
inspectorate scolare, case ale corpului didactic, centre de excelentd, CJRAE/CMBRAE precum si de Ministerul Educatiei si Cercetarii si de
institutiile si unitétile care functioneaza in subordinea sau coordonarea Ministerului Educatiei si Cercetarii, conform Hotarérii Guvernului nr.
731/2024 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetérii cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv de parteneri
saciali ai Ministerului Educatiei si Cercetérii.

Documentele emise de alte institutii, organizatii non guvernamentale, sau organisme institutionale pot fi depuse si acceptate ca documente
justificative numai in conditiile in care sunt vizate prin semnaturd/certificate de directorul unitdtii de Tnvatdmant sau de un reprezentant al
inspectoratului scolar (ex: inspector scolar care coordoneaza disciplina/ domeniul, inspector scolar general adjunct, inspector scolar general).

2.Candidatul intocmeste dosarul conform prevederilor art. 9, alin.(1,2,3) din Metodologia si criteriilor privind acordarea gradatiei de merit
personalului didactic din invatdmantul preuniversitar de stat in sesiunea 2026, aprobaté prin OMEC nr. 3919/2026 si il depune, la conducerea
unitafii de invatamant/ conexefinstitutiei de invatamant, conform Graficului de desfagurare a concursului pentru acordarea gradatiei de merit-
sesiunea 2026.

3.Perioada evaluatd este 01 septembrie 2020 - 31 august 2025, precum si perioada corespunzatoare duratei suspendarii (dacé este
cazul), anterioari intervalului mai sus mentionat, astfel incat sa se asigure evaluarea efectiva pe o perioada de 5 ani, conf. art. 5 alin (3). In acest
caz, perioada evaluata din afara intervalului 1 septembrie 2020 - 31 august 2025 se stabileste astfel incat s& nu fi fost luat& in considerare la
acordarea unei alte gradatii de merit. In cazul in care nu se pot constitui in acest mod cei cinci ani necesari evalurii, personalul respectiv este
evaluat doar pentru perioada in care si-a desfasurat activitatea, din intervalul 1 septembrie 2020 - 31 august 2025. Raportul de autoevaluare a
activitatii desfagurate mpreuna cu documentele justificative vor fi grupate in funciie de succesiunea criteriilor $i a subcriteriilor din figa de
auto(evaluare). Toate documentele din dosar vor fi numerotate pe fiecare pagina si consemnate in opis. Opisul dosarului va fi intoemit, in doua
exemplare, dintre care unul se restituie candidatului, cu semnatura sa si a conducerii unitafii de invatamant, in care sunt consemnate documentele
existente, cu precizarea paginilor aferente. Candidatul are obligatia sa respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de auto(evaluare) la
indosarierea documentelor justificative si paginatia din opisul Intocmit in numerotarea paginilor. Documentele justificative depuse la dosar care
nu respecta condifia mai sus mentjionata nu vor fi luate in considerare in vederea evaluarii $i punctérii. Un document justificativ poate fi evaluat si
punctat numai o singura dat, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din fisa de (auto)evaluare. In cazul in care in dosarul candidatului exista
documente asupra carora comisia de evaluare are suspiciuni cu privire la autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau legalitatea acestora, se
solicita candidatului, in scris, in perioada destinatd evaluarii dosarelor, dovezi suplimentare (documente in original, decizii, adeverinte, liste cu
participarea la concursurifolimpiade etc.). Tn situatia in care candidatul nu poate proba autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau legalitatea
documentelor respective, dosarul acestuia nu se evalueaza, candidatul este eliminat din concurs si i se interzice participarea la concursul in
vederea acordarii gradafiei de merit organizat in urmatorii doi ani si se sesizeaz, dupa caz, institutiile abilitate, dacé exista indicii cu privire la
sévérsirea unei infractiuni.

4. Directorul unitatii de invatdmant/conexefinstitutiei de invataméant/delegatul desemnat de conducerea unitafiifinstitutiei de invatdmant
depune dosarul candidatului la registratura inspectoratului gcolar, cu respectarea stricta a termenului prevazut in anexa nr.1 a Metodologiei.

5.Punctajul minim pentru care se poate acorda gradatia de merit este de 75 de puncte, cu incadrarea in numaru! de gradaji repartizat
pentru fiecare categorie de personal/disciplina. Tn situatia punctajelor egale, departajarea se realizeazi conform prevederilor art. 9 alin.(13) din
metodologie.

6.Cadrele didactice care in perioada 1 septembrie 2020 - 31 august 2025 au desfagurat activitate metodica si stiinfifica, pe doud sau mai
multe domenii/discipline/specializari/functii pot participa la concursul de acordare a gradatiei de merit la oricare dintre domenii/ discipline/
specializ&ri functii, expriméandu-si optiunea in scris odata cu depunerea dosarului. Cadrele didactice care au fost incadrate pe doud sau mai multe
domenii/discipline/specializrifunctii sunt evaluate pentru Intreaga activitate metodica si stiintificd desfasuratd la flecare dintre
domenii/disciplinad/specializare/ functie.

Pregedinte: Numele si prenumele

Semnétura
Evaluatori (membri ai comisiei de evaluare):
Numele gi prenumele Numele si prenumele
Semnatura ; Semnatura .




