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FISA DE EVALUARE

pentru ierarhizarea cadrelor didactice la nivelul unitatilor de invatamént pentru anul scolar 2026-2027
in situatia aplicarii prevederilor art. 26 alin. (5) din Metodologie
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Criterii pentru evaluarea personalului didactic o e D | o

Punctaje acordate pentru nivelul studiilor la nivelul unitatilor de invatamant in situatia aplicarii prevederilor art. 26 alin. (5) din Metodologie
LA Pentru cadrele didactice fitulare pe posturi didactice de predare din: educatia timpurie, fnvatamantul primar, inva{amantul special prescolar si special primar,
“" | palatele si cluburile copiilor (educator/educatoare, profesor pentru educatie fimpurie, invatator/invatatoare, profesor pentru invatdmant primar, educatoare-
educator, invatator-educator, educatoare/educator de sprijin, invatator itinerant si de sprijin, institutor pentru Tnvatamantul prescolar/primar):
Absolvirea gcolii normalefliceului pedagogic sau a scolii postiiceale pedagogice cu diploma/certificat de absolvire/ certificat de 6
competente profesionale. P
b Absolvirea colegiului pedagogic universitar (colegiului de institutori) cu diploma de absolvire sau absolvirea scolii normale/ 8
" | liceului pedagogic sau a scolii postliceale pedagogice si a studiilor universitare de scurtd durata. P
Absolvirea colegiului pedagogic universitar (colegiului de institutori) cu diploma de absalvire echivalat conform art. 149 alin.(3)
din Legea nr.1/2011, cu modificarile $i completérile ulterioare, sau absolvirea scolii normalefliceului pedagogic ori a scolii
postliceale pedagogice i a studiilor universitare de scurta durata echivalate conform art. 149 alin.(3) din Legea nr.1/2011,
cu modificarile si completérile ulterioare.
d Absolvirea unui program de conversie profesionala cu diploma in specialitatea postului didactic/catedrei cu durata de cel putin
" | un an si juméatate(3 semestre) sau cu minimum de 90 de credite transferabile.
Absolvirea scolii normale/liceului pedagogic sau a scolii postliceale pedagogice cu diplomé/certificat de absolvire si finalizarea cu
diploma a studiilor universitare de lunga duraté sau a ciclului | de studii universitare de licenta ori a ciclului Il de studii
e. | universitare de masterat sau absolvirea cu diploma a colegiului pedagogic universitar (institutori) si finalizarea cu diploma a 9p
studillor universitare de lunga durata sau a ciclului | de studii universitare de licentd ori a ciclului Il de studii universitare de
masterat.
f absolvirea cu diplomé in specialitatea postului didactic/catedrei a ciclului | de studii universitare de licen{a sau a ciclului Il de 9p
" | studii universitare de masterat.
Punctaje acordate pentru nivelul studiilor la nivelul unitatilor de invatdmant in situatia aplicarii prevederilor art. 26 alin. (5) din Metodologie
Pentru cadrele didactice fitulare pe posturi didactice de predare/catedre din nvatémantul primar, gimnazial, liceal, postliceal, vocational, invatamantul special,
LB | CJRAE/CMBRAE, cluburile sportive scolare, palatele si cluburile copiilor, centrele de documentare si informare (maistru-instructor, antrenor, profesor de instruire
practicd, profesor-antrenor, profesor corepetitor, profesor, profesor de psihopedagogie speciald, profesor-psinopedagog, profesor itinerant si de sprijin, profesor-
logoped, profesor preparator (nevazator), profesor audiolog scolar, profesor kinetoterapeut, profesor-consilier scolar, profesor-psiholog, profesor documentarist):
absolvirea scolii postiiceale/scoli de maistri cu diploma/certificat de absolvire/certificat de competente profesionale in

85p

85p

% specialitatea postului didactic/catedrei. S
absolvirea invatamantului universitar de scurt durata sau a institutului pedagogic cu durata de 3 ani cu diploma de absolvire n

b. i plissasan . 8p
specialitatea postului didactic/catedrei.
absolvirea unui program de conversie profesionald cu diploma in specialitatea postului didactic/catedrei sau absolvirea cu

z certificat de atestare a competentelor profesionale n specialitatea postului didactic/catedrei din cadrul unui program 8p

postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald continua cu durata de cel putin un an si jumatate (3 semestre) sau cu
minimum 90 de credite transferabile, dupa absolvirea cu diploma a ciclului | de studii universitare de licent3.

absolvirea invatamantului universitar de scurta duraté sau a institutului pedagogic cu durata de 3 ani, cu diploma de absolvire in
d. | specialitatea postului didactic/catedrei si echivalarea studillor in specialitatea postului didactic/catedrei, conform art, 149 alin. (3) | 8,5p
din Legea nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare.

absolvirea unui program de conversie profesionald cu diplomd Tn specialitatea postului didactic/catedrei sau absolvirea cu
certificat de atestare a competenfelor profesionale in specialitatea postului didactic/catedrei din cadrul unui program
e. | postuniversitar de formare $i dezvoltare profesionala continua cu durata de cel putin un an §i jumatate (3 semestre) saucu | 85p
minimum 90 de credite transferabile, dupa absolvirea cu diploma a studiilor universitare de lungé duraté sau a ciclului | de studii
universitare de licenta si a ciclului | de studii universitare de masterat.

absolvirea cu diploma in specialitatea postului didactic/catedrei a unui curs postuniversitar cu durata de cel putin un an si
f. | jumdtate (3 semestre), aprobat de Ministerul Educatiei si Cercetarii- studii postuniversitare de specializare, studii academice | 8,5p
postuniversitare, studii aprofundate de specialitate, studii postuniversitare de masterat.
g. | absolvirea cu diploma in specialitatea postului didactic/catedrei a ciclului | de studii universitare de licenta. 9p

Fisa de evaluare a fost avizati in sedinta Consiliului de Administratie al 1.S.J. Olt din data de 8 ianuarie 2026, in conformitate cu prevederile Metodologiei-
cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invataméntul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, anexi la O.M.E.C. nr. 6695/14.11.2025
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h absolvirea cu diploma in specialitatea postului didacticicatedrei a Tnvafamantului universitar de lunga durald sau a ciclului [ si |l 10
" | de studii universitare de masterat. e
Criterii pentru evaluarea personalului didactic Punct | Punclgj | Punctaj
cf. Anexa 2 autoev acordat

(. | (1) Definitivat ap
{2) Gradul didactic
a) Gradul didactic Il 7p
b} Gradul didactic | sau doctorat echivalat cu gradul didactic | 10p
¢} Grad didactic [ obfinut pe baza de examene, urmat de doctorat In domeniul specializarii/specializérilor scrise pe 14
diploma de licent3 sau in domeniul Stiinte ale Educatiai P
{3) Categorii pentru antrenori
a) Categoria a IV-a; 4p
b) Categoriile a l-asialll-a; p
¢) Categoria |-a, 10p
{4) Media de absolvire pentru debutanti sau antrenori categoria a V-a.
Media 10 3p
Media 99,99 25p
Media 8-8,99 2p
Media 7-7,99 15p
Media 6-6,99 1p

Nota:
1. Punctajul pentru definitivat sau grade didactice si categorii penfru anfrenori nu se cumuleaza.
2. Se puncteaza ullimul grad didactic/doctorat dobandi, respechiv ultima categerie dobandita.
3, La punctajul carespunzétor gradului didactic mai sus menfionat se adaugd céte 2 (doud) puncte pentru definitivat si fiecare grad didactic la care s-a obfinut
media 10 (gradul didactic I, respectiv gradul didactic I).
4. Personalului didactic de predare cruia i s-a acordat gradul didactic | pe baza calificativului *admis” i se echivaleazs acest calificativ cu meadia 10.

Punctaj Puncta] Punciaj
cf. Anexa 2 autoev. acordat

Criterii pentru evaluarea personalului didactic

. | Rezultatele obtinute in activitatea didactica
Calificativele obtinute in ultimii doi ani gcolari incheiati {2023-2024 gi 2024-2025) si echivalentul acestora in puncte:

Foarte hine 10p
Bine ip
Satisfacator 2p
Nesatisficator Op

Nota:
a) Pentru absolventii promofiei 2025 si debutantii afiafi in primul an de activitate se ia In considerare calificativid parfial din anul scolar 2025-2026.
b) Pentru absolventii promofiei 2024 si debutantii aflafi in &l doflea an de acfivitate se fau in considerare calfficativul pentru anul scolar 2024-2025 si calificativul parfia
din anul gcolar 2025-2026.
¢} in cazul infreruperii activitatii la catedrd, in perioada uftimilor doi ani gcofari, se fau fn considerare calificativele pentru uftimii dof ani gcolari fn care cadnf didactic gi-a
desfagurat aclivitatea.
d) In cererea fiecérui cadru didactic se va frece media punctajuluf celor doua calificative, cu exceplia situatiitor de fa punclul a).

Criterii pentru evaluarea personalului didactic o oncta | Puncta sggg:{
IV. | Activitatea metodica si stiintifica doveditd prin documente justificative(*)
1) | Se puncteazd activitatea din ultimii 2 ani gcolari incheiafj (**){2023-2024 si 2024-2025) la nivelul:
- responsabil catedrd / comisie metodicé de specialitate / comisii tematice 0,25x2
- responsabil cu activitatea de perfectionare 0,5x2
- coordonator proiectprogram 050x2
- consilier educativ 0,50x2
- membru proiect/program; activitate in asociatiile profesionale ale cadrelor didactice 0,25x2
- membru al Consiliului de Administratie 025x2
- responsabil cu afribuiii in structuri consulative de dialog social la nivelul scoli 0,50x2
- membru in comisiile cu caracter permanent si nepermanent din scoald 025x2
- indrumator practica pedagogica studentifelevi 0,25x2
ajunitdfiide | - leclie demonstrativa comisie metodicirealizarea de softuri educationale in specialitate sau de 0,25x2
inviiamant! | platforme de e-learning pentru sustinerea progresului gcolar,
max. 10 p - referat comisie metodica 0265x2
- inferasistente la lectii 025x2
- confectionare material didactic 0,25x2
- amenajare col{ metodic 025x2
- implicarea in grganizarea olimpiadei de specialitate/a conoursurilor scolare 0,50x2
- realizarea unai reviste de specialitate/publicatii in reviste scolare 0,25x2
- activititi metodico-gtiintifice extrascolare 0,25x2
-membru Tn comisia de mobilitate la nivelu} unitaiii de Invatamant 050x2
- coordonatorfmembru comisia pentru evaluarea §i asigurarea calit3til In educatie 050x2
- iezultate la concursuri si olimpiade scolare(calificare la etapele superioare) 025x2
1 Pentru functia de directorfdirector adjunct se acorda 5p/an {maxim 10,00 p). Notd: La nivelul scolii se acordd 1 punct suplimentar, cadrelor
didactice care au lucrat in ultimii doi ani gcolari incheiati la grupalclasé cu copilfelevi integrati proveniti din invatimantul special.

Fisa de evaluare a fost avizatd in sedinta Consilinlui de Administragic al 1.5.J. Olt din data de 8 janvarie 2026, in conformitate cu prevederile Metodologiei-
cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invafEméantul preuniversitar in anul gcolar 2026-2027, anexi la O.M.E.C. nr. 6695/14.11.2025
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- metodist .S.J. sau C.C.D. 0,50x2
- formator Tn programe de formare la nivelul judefului{adeverini3 eliberatd de C.C.D. sau certificaf) 0,50x2
- responsabil eu atributii In structuri consultative de dialog social 1a nivelul judetulul; membru in 050x2
asociatiile profesionale ale cadrelor didagtice
- membru al comisiei consultative pe discipline, membru al consiliului consultativ, din cadnl 1.S.J. 050x2
- responsabilicoardonator cerc pedagogic 0,50x2
- referat / lectie demonstrativa la cercul pedagogic 0,50x2
b} judetuluiz | - organizator/ participare la simpozioane/sesiuni de comuniciri/conferinte la nivelul judetului 0,50x2
max.10p | - membru Tn comisia de elaborare a subiectelor si de evaluare in cadrul concursurilor scolaref de 0,50x2
ocupare a posturilor didactice vacante/rezervate la nivel localfjudetean
- implicarea in organizarea/desfasurarea olimpiadelor gcolare de specialitate 050x2
- lucrri de specialitate publicate Tn reviste judetene 1,00%x2
- rezultate objinute cu elevii la olimpiade $i concursuri scolare (premiul 1) 1,00x2
- rezultate obfinute cu elevil la olimpiade $i concursur scolare {premiul 1) 0,75x2
- rezultate oblinute cu elevi la olimpiade si concursuri scolare (premiul [} 050x2
- rezultate obtinute cu elevii Ja olimpiade s concursuri scolare (menfiune) 040x2
2Pentru funclia de inspector gcolar se acorda 5 p/an x 2 {maxim 10,00 p).
- formator in programe de formare la nivel national 0,80x2
- membru al comisiei nationale de specialitate 080x2
- membru Tn Comisia nafionald a Olimpladelor scolare {organizator, delegat, evaluator) 080x2
- membru In Comisiile concursuriler scolare cuprinse in calendaru] M.E.C. 0,80x2
- membru Tn Consiliul national penfru evaluarea manualelor scolare 0,30x2
¢) national - activitate in cadrul societdtilor stintifice de specialitate (referate, comunicari) 0,20x2
max. § p - responsabil cu atributii in structuri consultative de dialog social la nivel national 0,70x2
- indrumator — coordonator reviste avizate de Ministerul Educatiei si Cercetdrii 040x2
- organizator/participare |a simpozioane /sesiuni de comunicari /conferinte la nivel national avizate 0.20% 2
de Ministerul Educatiei si Cercetarii '
- rezultate cu elevii la olimpiade si concursuri scolare nationale avizate de Ministerul Educatiei §i 400%2
Cercetérii (premiul |, [, 1ll, mentiune, premii speciale) ’
- organizator /participant la seminariif simpozioane / sesiuni de comunicri / conferinte / congrese 300x2
de specialitate [a nivel international !
- participarea lafimplementarea unor programe de cooperare europeand 300x2
d) - (co}autor lucrari publicate (punctajul se imparte la numarul autorilor) 300x2
international | - membru al unor comisiifconsilii internationale pe probleme de educafie 1,60x2
max. 8 p - autorfcolaborator site-uri funcfionale pe internet in domeniul educatiei {adeverinta eliberatd de | 1,50%2
coordonatorul site-ului)
- elevi premiafi (premiul I, 11, lll, mentiune, premiu special) la faza international a concursurilor gl 400%2
olimpiadelor geolare !

(™) Pentru mva;atonfabsolvenp af colegillor universitare de institutori din fnvatamantul primar/profeson pentru invatdmantul primar se puncteaza activitatea metodicd ¢i stiingifics desfagurata
pe parcursul a 2(doi) ani gcolari consecutivi din ultimii S{cinci} ani gcolar incheiat], 1a alegerea cadrului didactic. Tn mod exceplional, in situatia in care nvajatorifabsolventii colegiilo
universitare de institutori din mvatamantul primar/profesorit pentru invatimantul primar cu o vechime de cel mult 5(cinci) ani in invatamant au |n{rerupl activitatea la catedra si evaluarea nu
se poate realiza pe. parcursul a 2 anf scolarl consecutivi, se puncteaza activitatea metodica i stiintificd desfasuratd pe parcursul a cel mult 2(dol) ani scalari din utimil 5 ani goolar Incheiati.

Nota:
a) Pentru absoiven{ii promolfief 2025 si debutanfii aflafi in primul an de activitate se ia in considerare activitatea mefodicd gi gﬁmﬁﬁcé din anul gcofar 2025-2026.
b) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutanfu aﬁarl in al doflea an de activitate se ia in considerare activitatea melodica si stiinificd din anuf gcolar 2024-2025 si dm
anul gcolar 2025-2026.

scolari in care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

- ¢) In cazul intreruperi actfwtafu fa catedra, in pericada ulimilor 2(doi} ani scolari incheiafi, se ia in considerare activitatea metodicd i gliin{ificd din ultimil dof an

- . Punctaj Puncts] | Punctyj
Criterii pentru evaluarea personalului didactic of. Anexa 2 auoe, | acortat ;| -
2) | Participare in colective de elaborare a unor acte normative si legislative vizand calitatea activitatii specifice domeniului invatamant, :
ih ultimii 5 {cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la 1.S.J.):
a) participarea T colective de elaborare a unor metodologii, regulamente i instructiuni aprobate de | 2 p/metodclogie, regulament,
Ministerut Educatiei si Cercetarii (max. 6 p pentru toate actele normative); instructiune
b) pariiciparea Mn colective de elaborare a programelor scolare aprobate de Minfsterul Educatiel si . "
Cercetéiri (max. 4 p pentru toate programels); 1p/programa seolard
c) autor manuale scolare aprobate de Ministerul Educalisi si Cercetarii; 7 pimantall impérjiie la nr. de autori
d) autor monografii / lucrari gtiinfifice tnregistrate cu 1.5.B.N. {max. 10 puncte) 5 phucrarefmonografie! imparjte la
numdanl de autori

e) autor ghiduri metadologice sau alte auxiliare curriculare/de sprijin (max. 4 puncte) 1 P pentru fiecare ghidfauxiiar

curricularfimpardite [a numarul de autori
f} aricole/studii* de specialitate, publicate in reviste de specialitate, la nivel judetean sau national, | 0,5 prarticelimpariite fa nr. de autori
inregistrate cu .5.5.N. {max. 3 p pentru toate articolele} * {max. 4 p pentru toate studiile) aricol,

1 pistudiufimpériit la nr. de autoeri studiu.
g) carfi in domeniul educational / de specialitate, publicate cu 1.8.B.N., cu referent gtiinfific din 5 p pentru fiecara carte publicatd/
domeniu.{max. 10 p pentru toate cértile) impritte I2 num3rul de autori
h) mijloace de Tnvatdmant omelogate de catre Ministerul Educatiel si Cercetarii. (max. 5 p) 2 pffiecare impariite la numénl de autpri
Activitalj desfagurate, in ultimii 5 (cindi) ani calendaristici (|a data depunerii dosarului la ISJ/ISMB}, In cadrul programelor de
refornd coordonate de Ministerul Educafiei si Cercetdrii sau in cadrul proiectelor §i programelor finantate din fonduri

3) europene ori de Banca Mondial in care M.E.C./ISJ/ISMB/unitétile de invitimant au avut sau au calitatea de beneficiar sau 1n/oroaram sau proiect

de partener: P.N.RR, PN.R.AS,, proiecte finantate §i derulate in cadrul Programului Operaional Capital Uman, proiectul piprog P
ROSE, programe Erasmus sau Erasmus+, proiecte finanfate prin Granturile SEE §i Norvegiene, proiecte finantate din
fondun structurale gl de coeziune sau de Banca Mondiald, altele decat cele punctate anterior, formater ECDL (max. 5 p)

Figa de evalvare a fost avizatd In sedinta Consilinlui de Administratie al 1.5.J, Olt din data de § januarie 2026, in conformitate cu prevederile Metodologtm- .
cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din InvAtimantul preuniversitar in anul gcolar 2026-2027, anexd la O.M.E.C. nr. 6695/14.11.2025
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s - . Punctaj Puncta] Punclaj
Criterii pentru evaluarea personalului didactic of. Anexa 2 autooy, aordat

4} | Participarea la activitafi desfagurate in cadrul programelor de formare continua acreditate/echivalate in credite profesionale transferabile de cétre
Ministerul Educatiei $i Cercetdrii in ultimii 5(cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la 1.5.J.), finalizate cu Certificat de competent’
profesionald/ atestat de formare continua sau adeverintd echivalentd eliberate de furmizorul/fumizorii programelor de formare continu3 acreditate:(max 6 p)

a) program de lungd durata (90 de credite) 6p

b) program de durati medie {60 de credite) ~ 4p 02p/3
¢) program de scurt duraté (30 de credite) 2p credite,
d) program cu mai putin de 30 de credite ip max 6 p

Notd: Punctgjele de la puncful 4 iit. a) - d) pot fi cumulate, in fimita a 6 p maxim.

T - . Pdhclaj Punctaj Punctaj
Criteril pentru evaluarea personalului didactic of. Anexa 2 autoEy, acordal

Participarea la acfivitati desfagurate prin Casa Corpului Didactic, in cadrul programelor de
formare continua, avizate de Ministerul Educatiei si Cercetdrli sau la acfivitdi de formare | 0,1 p/M0ore de
5) desfagurate in alte institufii abilitate (Institutul Francez, British Council, Institutul Goethe s.a.}, curs/formare
finalizate Tn ultimii 5{cinci) ani calendaristici {la data depunerii dosarului la 1.5.J.} cu adeverinfa / max. 5 p

certificat / diploma (max. 5p)

Nota:
a) Pentry cadrele didactice care solicité fransferul pentru restréngere de activitate/prefransferu! in altd specializare se evalueazd activitatea mefodicad g
stiintifica pentru specialifatea postului didactic/catedref solicitate,
b) Cadrele didactice care au desfasurat activitafe mefodica gi stinfificd pe doud sau mai multe specializari sunt evaluate pentru infreaga activitate.

P - . Punctaj Punctaj Punctaj
Criterii pentru evaluarea personalului didactic of. Anexa 2 autoev. acordat

V. Criterii de vechime:

. - “ L . . . 0,3 p/an intreg
- vechime efectiva Ja catedrd, inclusiv perioada rezervari postuluifcatedrei de nvatsmant

Nota:
»  Serecunoaste vechimea la catedra penfru perioada activit(if desfagurate ca personal didactic ds predare calificat.
o Dupd fotalizarea punctajult, in caz de egalitate, se vor lua in considerars, pentru departajars, urmatoarele criterii, In ordine, dupa cum urmeazé:
a) 5ot (sofie} cu activitatea in Inva{dmént, in aceeasi localitale;
b sof (soffe) cu domiciliul in localitate;
¢)  périnfi cu domicitiul in localitate;
dj starea de sdnélate care nu permite pérésirea localitalii (certificat medical de la comisia de expertiz3 a capaciai de muncéd);
e) soful /soffa cu acfivitatea in Inva{&maént;
J)  alte cauze obiective dovedife cu acte {de exemply: unic intrefingtor de femilie si cu domiciliul in localitatea respectivé, minori in intretinere, paring
bolnavi, proprietafi imobiliare in Iocalitate),
"} Se acceptd doar documente justificative emise de unitdfi de Invatamant preuniversitar, de institutii de invéfdmant superior, de inspeclorafe scolare, case ale corpului didactic, centre de
excelents, CIRAE/CMBRAE, precum si de Minisferul Educafief si Cercetdrii si de insfitutiile si unitétile care functioneazd in subordinea sau coordonarea Ministerulul Educatiel si Cercetdiri,
conform Hotarani Guvemulii nr, 731/2024 privind organizarea si funclionarea Minisferului Educafiel si Cercetdrii, cu modificarile si completérile ulterioare, respectiv de partenerf sociall al-
Ministerului Educafiei si Cercetérii. Documentele emise de alte institufli, organizalil non guvemamentale sau organisme institulionale pof ff depuse gf acceptate va documente justificative
nuimai in condifiile in care sunt vizale prin semnéiuré/certificate de direcforud unitatil de fnvafdmant sau de un reprezentant al inspectoratului scolar (ex: inspector scolar care coordoneaza

disciplina/ domeniul, inspector scolar general adjunct, inspector scolar general).

Punctaj | Punctaj Il Punctaj Il Punctaj IV Punctaj vV PUNCTAJ
TOTAL

Punctaj autoevaluare
Punctaj acordat

(punctajul total acordat se trece i pe prima paging, dreapta sus)

Comisia de evaluare,
Pregedinte: NUmele §i prenumel... ... coeeeveeeeeseeesreovmsnivnevininsrsssersssssssssssssanans )
Semnatura ..o

Membri:  Numele §i prenUmalE.... i eeeeesrrmsessenssssessses s srssssssssenss , NUmElE Si PreNUMEIE.. .iicreenisiinesisissesscsersnassmser s ssessssssarsaseans
SEMNALUS ....vcorresrisnessiseesnseissassineersses s eerasseseemsanensy SEMNEUA. ..o essias '

Fisa de evaluare a fost avizatd In sedinja Consiliului de Administragie al LS.J. Olt din data de 8 fanuarie 2026, in conformitate cu prevederile Metodologiei-
cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din inva{fiméntul preuniversitar in anul geolar 2026-2027, anexi la O.M.E.C. or. 6695/14.11.2025
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