EXTRAS DIN METODOLOGIA-CADRU PRIVIND MOBILITATEAPERSONALULUI DIDACTIC DE PREDARE DIN INVATAMANTUL
PREUNIVERSITAR iN ANUL SCOLAR 20262027, ANEXA LA OMEC 66952025

1) Repartizarea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate in regim de
plata cu ora:
a) depunerea dosarelor pentru incadrare In regim de plata cu ora la unitatile de invatamant si
sustinerea interviurilor in vederea Incadrarii In regim de plata cu ora;
Perioada: 27-28 august 2026
b) atribuirea orelor vacante/rezervate in regim de plata cu ora personalului didactic titular sau
angajat pe durata viabilitatii postului didactic/catedrei la nivelul unitatilor de Invatamant, prin decizie a
directorilor unitatilor de Invatamant si acordarea avizului pentru incadrare in regim de plata cu ora
personalului didactic titular sau angajat pe durata viabilitatii postului didactic/catedrei din alte unitati de
invatamant, personalului didactic asociat si personalului didactic pensionat, pe baza rezultatelor obtinute
la interviu, daca este cazul;
Termen: 31 august 2026
c) transmiterea, la inspectoratele scolare, a listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate
complete si incomplete ramase neocupate, a listei posturilor didactice/catedrelor ocupate in regim de
plata cu ora si a rezultatelor obtinute la interviu, precum si a listei posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate complete si incomplete ramase neocupate datorita neprezentarii la post a candidatilor
repartizati In etapele anterioare; acordarea avizului pentru Incadrare in regim de plata cu ora
personalului didactic angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata in alte unitati de
invatamant si depunerea acestuia la inspectoratele scolare;
Perioada: 31 august-1 septembrie 2026
d) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedra.
Perioada: 2-4 septembrie 2026



