in atentia candidatilor participanti la concurs si a cadrelor didactice titulare care
solicita detasare la cerere prin concurs specific

1. Dosarele de concurs se pot depune la sediul 1.S.J. Olt in perioada 8-17 mai 2023, in intervalul
orar 1000-1500,

2. Candidatii care au depus dosare de inscriere la concursul national in ultimii 3 ani, depun pentru
inscrierea la concursul national, sesiunea 2023, cererea-tip insotita doar de documente in
completarea celor depuse in anii anteriori, la biroul management resurse umane.

3. Dosarele de detasare la cerere se primesc la biroul management resurse umane, de catre d-
na inspector MRU Smaranda BALANESCU-GHICA, in perioada 9-17 mai 2023, in intervalul
orar 1000-1500,

4. Cererile de incadrare in baza notelor din anii 2017-2020(medii peste 7,00) si 2020, 2021,
2022(note/medii peste 5,00) precum si cele ale cadrelor didactice angajate pe perioada
viabilitatii postului se depun la biroul management resurse umane unde se primesc de catre
d-I inspector Cristian Miu.

5. Datele de inscriere ale candidatilor la concursul national, sesiunea 2023, inregistrate in sistemul
informatic, vor fi validate, prin semnatura, de catre candidati sau imputernicitii acestora prin
procura notariala in original, conform graficului stabilit de comisia de organizare si desfasurare a
concursului; neprezentarea la validare a absolventjlor din promotiile anterioare, atrage dupa
sine anularea inscrierii la concurs. Perioada: 18-19 mai 2023;

6. Arondarea disciplinelor de concurs la centrele de concurs organizate, se va afisa odata cu lista
candidatilor inscrisi, in data de 23 mai 2023.

7. Dosarul de concurs se depune in orice judet in care candidatul doreste sa fie repartizat. Proba
scrisa o va sustine la alegere, intr-unul din judete dar inspectia la clasa/proba practica o va
sustine n toate judetele in care s-a inscris.



CONTINUTUL DOSARULUI DE INSCRIERE LA CONCURS
(Candidati care au depus dosare de inscriere la concursul national in ultimii 3 ani),

Cererea-tip insotita obligatoriu de copii, CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de catre directorul unitatji la
care functionez in anul scolar 2022-2023, dupa actele originale*:

1) Fisa de inscriere la concurs, asumata prin semnaturs;

2) Copie de pe fila din buletinul de identitate sau cartea de identitate cu numele, prenumele si domiciliul;

3) Copii ale avizelor necesare ocuparii postului didactic/catedrei (daca este cazul);

4) Copii de pe certificatele de nastere si casatorie (pentru solicitantii care si-au schimbat numele) sau de pe alte
acte doveditoare privind schimbarea numelui (daca este cazul);

5) copie de pe actul de titularizare/ repartizare pe perioada viabilitatii postului in Tnvatdméntul preuniversitar
(daca este cazul);

6) adeverinta din care sa rezulte vechimea efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei) (daca este
cazul);

7) copii ale avizelor si a atestatelor necesare ocuparii postului didactic/ catedrei, inclusiv avizul unitatii de
invatamant particular (daca este cazul);

8) Avizul/adeverinta medical(d) emis de un medic sau cabinet de medicina muncii din care sa rezulte ca sunt
apt(a) pentru a preda in invatamant;

9) Adeverintd/adeverinte eliberata/eliberate de unitatea/unitatile de invatdmant la care sunt angajat(a) privind
sanctjunile disciplinare din ultimii 2 ani gcolari incheiatj i de pe parcursul anului scolar in curs;
nu am fost indepartat din invatamant pentru motive disciplinare sau printr-o hotarare judecatoreasca definitiva
de condamnare penald pentru infractiuni contra persoanei savarsite cu intentie in imprejurari legate de
exercitarea profesiei;

11) cazier judiciar, in original, din care reiese faptul c& nu am antecedente penale pentru infractiuni contra
persoanei savarsite cu intentie in imprejurari legate de exercitarea profesiei;

12) certificatul/ adeverinta de integritate comportamentala, in original*

13) Numai pentru titulari/angajati pe perioada viabilitatii postului adeverinta eliberata de unitatea de invatamant
din care sa rezulte situatia postului (structura pe ore si discipline a catedrei, viabilitatea postului/catedrei,
nivelul de invatamant si regimul de mediu) si copii ale deciziilor de detasare din perioada 01.09.2013 -
31.08.2023 (daca este cazul).

* Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului, in acest caz fiind
necesaréd prezentarea documentului in original i a unei copii a acestuia.
** In cazuri exceptionale, daca un candidat/ cadru didactic nu prezinta certificatul de integritate comportamentala la

dosar in perioada de inscriere/ validare, acesta se depune obligatoriu la unitatea de invatdmant, la data prezentérii
pentru incheierea noului contract individual de muncé

Nota: In situatia in care au ap&rut modificari fatd de documentele depuse la dosar in anii anteriori, candidatii care
au depus dosare de inscriere la concursul national in ultimii 3 ani, mai depun/transmit pentru inscrierea la concursul
national, sesiunea 2023, la centrul de inscriere, anexat la cererea-tip, documente in completarea dosarelor depuse in
anii anteriori:

1) Copii de pe actele de studii, foile matricole si certificatele de calificare (ultimele pentru absolventii liceului
pedagogic/invatamantului postliceal), certificatele/adeverintele de absolvire a modulului psihopedagogic (daca
absolvirea acestuia nu reiese din foaia matricola);

2) Copie de pe ultimul document de titularizare/repartizare pe perioada viabilitatii postului in invatdméantul
preuniversitar;

3) Copii de pe ultimul certificat de obtinere a unui grad didactic;
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