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________________
__________________
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____
________________
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________
_________________
) (
De acord 
cu 
transferul
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DIRECTOR
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,
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(L.S.)
)







DOMNULE DIRECTOR,
(Cerere de transfer – sesiunea 2023 – titulari detașați în anul şcolar 2022-2023, pentru nesoluţionarea restrângerii de activitate)


Subsemnatul/subsemnata,____________________________________________________________________________ ,
CNP __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __, titular(ă) la unitatea de învăţământ _________________________________
__________________________________________________________________________________________________
în baza Deciziei ISJ Olt nr. _________ din data de_____________ la catedra/postul didactic: _______________________
__________________________________________________________________________________________________
vă rog să-mi eliberaţi acordul de transfer, începând cu data de 01 septembrie 2023,în conformitate cu prevederile art. 27 alin. (1, 2) din Metodologia – cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2023-2024, aprobată prin O.M.Ed. nr. 6218/09.11.2022, în unitatea dumneavoastră, unde am fost detaşat în anul şcolar 2022-2023 pentru nesoluţionarea restrângerii de activitate, prin Decizia ISJ Olt nr. _________ din data de _____________, în specialitatea titulaturii mele, pe o catedră completă şi vacantă, având următoarea structură(disciplinele de învăţământ conform Centralizatorului şi numărul de ore asigurat):

	Nr. crt.
	Unitatea/unităţile şcolare în care se face transferul
	Specialitatea catedrei
pe care se face transferul
	Nr. ore

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Anexez următoarele documente:
· Decizia ISJ Olt nr. ______ /__________ de numire/transfer/repartizare ca titular;
· Decizia ISJ Olt nr. ______ /___________ prin care am fost detaşat în interesul învăţământului pentru nesoluţionarea restrângerii de activitate, în anul şcolar 2022-2023;
· Copie după cartea de identitate.

Extras din Metodologie (O.M.Ed. nr. 6218/09.11.2022)
Art. 27 (1) Pentru cadrele didactice titulare a căror restrângere de activitate, din cauza comasării unor formaţiuni de studiu, nerealizării planului de şcolarizare propus, reorganizării sau desfiinţării unor unităţi de învăţământ, a fost rezolvată, după etapa de soluţionare a restrângerilor de activitate, prin detaşare în interesul învăţământului pentru nesoluţionarea restrângerii de activitate pe perioadă determinată de cel mult un an şcolar, pe posturi didactice/catedre constituite din discipline conform documentului de numire/transfer/repartizare, în condiţiile în care la nivelul unităţii/unităţilor de învăţământ există post/catedră vacant(ă), inspectoratul şcolar emite decizii de transfer în unitatea/unităţile de învăţământ în care au fost detaşate, în specialitatea postului didactic/catedrei restrâns(e), începând cu data de 1 septembrie 2023, la solicitarea acestora, cu acordul consiliului/consiliilor de administraţie al/ale unităţii/unităţilor de învăţământ şi cu aprobarea consiliului de administraţie al inspectoratului şcolar.
[bookmark: _GoBack](2) Prioritate la ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, în condiţiile alin. (1), au cadrele didactice titulare la nivelul localității/judeţului/municipiului Bucureşti în care se regăsesc posturile didactice/catedrele vacante. Cadrele didactice titulare aflate în situaţia prevăzută la alin. (1) se adresează, în scris, conducerii unităţii/unităţilor de învăţământ în perioada stabilită în Calendar, care comunică acordul/refuzul pentru transfer inspectoratului şcolar, conform Calendarului. Profesorii din centre și cabinete de asistență psihopedagogică/profesorii logopezi din cabinetele interşcolare se adresează, în scris, CMBRAE/CJRAE în cadrul căruia este normat postul didactic respectiv. Consiliul/Consiliile de administraţie al/ale unităţii/unităţilor de învăţământ comunică în scris cadrelor didactice solicitante şi inspectoratului şcolar motivele acordului/refuzului transferului. În perioada prevăzută de Calendar, situaţiile transmise de unităţile de învăţământ sunt analizate în consiliul de administraţie al inspectoratului şcolar, acesta stabilind lista finală a cadrelor didactice titulare pentru care se emit
decizii de transfer în unitatea/unităţile de învăţământ în care au fost detaşate, în specialitatea postului/catedrei restrâns(e), începând cu data de 1
septembrie 2023.

Data ________________						Semnătura solicitantului,
__________________________
